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PROCES VERBAL
incheiat astazi 07.11.2024
privind desfasurarea probei SCRISE la concursul organizat
pentru ocuparea postului vacant/temporar vacant de Specialist Resurse Umane
din cadrul compartimentului Servicul Resurse Umane — Salarizare - Arhiva

Comisia de concurs numita prin Decizia nr. 290/09.10.2024, s-a intrunit in data de 07.11.2024
la ora 10:00, in vederea stabilirii subiectelor si baremelor la proba scrisa a concursului.

Membrii comisiei au predat/nu au predat catre secretarul comisiei variantele de subiecte elaborate,
fmpreuna cu rezolvarile si baremele de corectare.

Comisia de concurs a stabilit 2 variante a cate 20 subiecte. Fiecare variantd a fost semnatd de membrii
comisiei, apoi introdusa in plic, sigilatd si stampilatd. La ora 10:00 comisia de concurs a intrat in sala stabilita
pentru desfagurarea probei scrise si a facut apelul nominal al candidatilor, respectiv a verificat identitatea
candidatilor pe baza canii de identitate.

S-a constatat ca:

toti candidatii au fost prezenti si au facut dovada identitatii
la efectuarea apelului nominal au lipsit candidatii:
la efectuarea apelului nominal nu au putut face dovada identitatii urmatorii candidati

Comisia a invitat pe unul dintre candidati sa extraga, la alegere, unul din cele doua plicuri sigilate continand
subiectele de concurs pregatite de membrii comisiei pentru desfasurarea probei scrise. Dupa deschiderea plicului,
comisia a constatat ca varianta aleasa aleator a fost varianta nr. 2.

In urma stabilirii variantei de subiecte, secretarul comisiei de concurs a inmanat candidatilor o copie xerox
a variantei de subiect, in vederea redactarii lucrérii scrise. La ora 10:00 comisia de concurs a- comunicat
candidatilor ca timpul de realizare a lucrarii este de 2 ore.

In urma desfasurarii probei scrise, candidatul este declarat admis de cétre comisia de concurs, numai daca
obtine un punctaj de minimum:

- 50 de puncte (pentru funciii de executie);

- 70 de puncte (pentru funciii de conducere).

Comisia de concurs a procedat la corectarea lucrarii scrise, conform baremului si a stabilit acordarea
urmatorului punctaj:

Nr. ID Punctaj ADMIS/

Crt. candidat proba scrisa RESPINS
1. 17067/17.10.2024 - ABSENT
2. 17089/18.10.2024 40 RESPINS
3. 17796/30.10.2024 45 RESPINS
4. 17797/30.10.2024 55 ADMIS
5. 17952/01.11.2024 25 RESPINS
6. 17967/01.11.2024 50 ADMIS

Contestatiile se pot depune pana in data de 11.11.2024 la ora de 15:00
Candidatii declarati admisi la prezenta etapa se vor prezenta la probele urmatoare, la data, ora si locul stabilit,
conform calendarului concursului.

Comisia de concurs:
Secretarul comisiei:
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